
AANVRAAGFORMULIER 
TEWERKSTELLINGSPREMIE 

 

Persoonlijke gegevens worden uitsluitend gebruikt in het kader van de activiteiten van het Sociaal Fonds Parken en 
Tuinen. Overeenkomstig de wet van 8 december 1992 ter bescherming van de persoonlijke levenssfeer, kan de 
betrokkene deze gegevens opvragen en indien nodig laten verbeteren. 

 

C o n t a c t  
Anspachlaan 111 bus 13 – 1000 Brussel - Tel: 02 274 22 07 - info@145-4.be - www.145-4.be 

 

 

 

 

 
Ondergetekende     
 
handelend in naam van de onderneming       
 

R.S.Z. nr.    
 
Bankrekening   
 
Adres     
     
E-mail                        

 
Telefoon             

 
bevestigt onderstaande werknemer voor onbepaalde duur te hebben aangeworven: 
 
Naam   

 
E-mail                     
 
Telefoon    
 
Rijksregisternummer                                                
 

Indiensttredingsdatum     
 
 
behorende tot de werkzoekenden uit de volgende risicogroepen* zoals beschreven in het K.B. 
van 2 februari 1989: 
 

 langdurig werklozen  bestaansminimumtrekkers 

 laaggeschoolde werklozen  laaggeschoolde werknemers 

 gehandicapten  allochtonen 

 deeltijds leerplichtigen  personen begeleidingsplan voor werklozen gevolgd 

 herintreders   *aankruisen wat van toepassing is 

 

en wenst in aanmerking te komen voor de vaste maandelijkse tegemoetkoming aangeboden 
door het Sociaal Fonds Parken en Tuinen. 

 
 
Gelieve volgende documenten toe te voegen: 
- een fotokopie van de arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur en voltijds 
- een attest dat aantoont tot welke risicogroep de werknemer behoort (zie brochure en 145-4.be) 

 
 

Datum                 
 

Handtekening of digitale handtekening, 
 

http://www.145-4.be/
http://www.145-4.be/

